STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W
STOWARZYSZENIU SKAUT (WERSJA ZUPELNA)

Preambuta

Naczelng zasadg wszystkich dziatari podejmowanych przez personel Stowarzyszenia SKAUT jest dziatanie dla
dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. Cztonkowie personelu traktujg dziecko z szacunkiem oraz
uwzgledniajg jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez cztonkéw personelu wobec dziecka
przemocy w jakiejkolwiek formie. Personel Stowarzyszenia, realizujgc te cele, dziata w ramach obowigzujgcego
prawa, przepiséw wewnetrznych oraz swoich kompetencji.

Rozdziat I: Postanowienia wstepne

§ 1

1. Pod terminem Stowarzyszenie rozumie sie Stowarzyszenie SKAUT z siedzibg w Lublinie, adres: Lublin
20-625, ul. Leonarda 7/54.

2. Pod terminem Wydarzenie lub Zajecia rozumie sie wszelkie formy dziatalno$ci rekreacyjnej, wypoczynkowe;j,
oswiatowej, wychowawczej oraz sportowej organizowane przez Stowarzyszenie, w tym w szczegdlnosci
obozy, kolonie, turnieje szachowe oraz warsztaty edukacyjne.

3. Personelem lub czlonkiem personelu jest osoba zatrudniona przez Stowarzyszenie na podstawie umowy o
prace, umowy cywilnoprawnej, a takze wolontariusz, instruktor, stazysta i praktykant, dopuszczony do
dziatalnos$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem czy opiekg nad matoletnimi.

4. Dzieckiem lub matoletnim jest kazda osoba do ukofczenia 18. roku zycia.

5. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego rodzic lub
opiekun prawny. W mysl| niniejszego dokumentu opiekunem jest réwniez rodzic zastepczy.

6. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw dziecka. Jednak w przypadku braku
porozumienia miedzy rodzicami dziecka nalezy poinformowaé rodzicow o koniecznosci rozstrzygniecia
sprawy przez sad rodzinny.

7. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumieé popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego na
szkode dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym czionka personelu Stowarzyszenia, lub zagrozenie dobra
dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

8. Koordynator ds. Standardéw to wyznaczony przez Zarzad Stowarzyszenia cztonek personelu sprawujacy
nadzor nad realizacjg i przestrzeganiem Standardéw Ochrony Matoletnich.



Rozdziat II: Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia
dzieci

§2

1. Personel Stowarzyszenia posiada wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwraca uwage na czynniki
ryzyka krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikéw ryzyka cztonkowie personelu informujg Koordynatora ds.
Standardéw i w porozumieniu z nim podejmujg rozmowe z rodzicami lub inne adekwatne dziatania.

3. Personel stale monitoruje sytuacje i ogélny dobrostan dziecka podczas trwania Wydarzenia.

Rozdziat Ill: Procedury bezpiecznej rekrutaciji i relacji

§3

Rekrutacja cztonkéw personelu Stowarzyszenia SKAUT odbywa sie zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
personelu. Zasady stanowig Zatgcznik nr 1 do niniejszych Standardéw.

§4

Personel zna i bezwzglednie stosuje zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko, ktére stanowig Zatgcznik nr 2 do
niniejszych Standardow.

Rozdziat IV: Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia
dziecka

§5

W przypadku powzigcia przez czionka personelu podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, ma on obowigzek
sporzadzenia notatki stuzbowej (Karta Interwencji) i niezwlocznego przekazania uzyskanej informacji do
Koordynatora ds. Standardow.

§6

1. Wzoér Karty Interwencji stanowi Zatgcznik nr 3 do niniejszych Standardéw.

2. Caly personel Stowarzyszenia i inne osoby, ktére w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw podjety informacje
o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sg zobowigzane do zachowania tych informacji w
tajemnicy, wytaczajgc informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.



Rozdziat V: Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci

§7

§9

Stowarzyszenie zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa (RODO).

Stowarzyszenie, uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrone
wizerunku dziecka.

Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowig Zatgcznik nr 4 do niniejszych Standardow.

Personelowi Stowarzyszenia nie wolno umozliwia¢ osobom trzecim utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie,
fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) podczas Zaje¢ bez zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.
W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, kierownik Wydarzenia moze skontaktowac sie z opiekunem
dziecka i ustali¢ procedure uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie osobom trzecim danych
kontaktowych do opiekuna dziecka - bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegét catosci, takiej jak: zgromadzenie, krajobraz, publiczna

impreza (np. otwarty turniej szachowy), zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie wizerunku
dziecka nie jest wymagana.

Upublicznienie przez personel Stowarzyszenia wizerunku dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia,
nagranie audio-wideo na stronie www lub w mediach spotecznosciowych) wymaga uprzedniej zgody rodzica lub
opiekuna prawnego dziecka.

Rozdziat VI: Monitoring i przepisy koncowe

§10

§ 1

Zarzad Stowarzyszenia wyznacza Koordynatora ds. Standardéw Ochrony Matoletnich.

Koordynator ds. Standardéw jest odpowiedzialny za monitorowanie realizacji Standardéw, za reagowanie na
sygnaty ich naruszenia oraz za proponowanie niezbednych zmian.

Koordynator ds. Standardéw przeprowadza ws$réd personelu, raz na 12 miesiecy, monitoring poziomu
realizacji Standardéw. Sposéb przeprowadzenia monitoringu zostaje uzgodniony z Zarzgdem.

Koordynator ds. Standardéw sporzadza raport z monitoringu, ktéry nastepnie przekazuje Zarzadowi
Stowarzyszenia.



1. Standardy Ochrony Matoletnich wchodzg w 2ycie z dniem podjecia uchwaly przez Zarzgd Stowarzyszenia
SKAUT.

2. Ogtoszenie nastepuje w sposéb dostepny dla personelu, w szczegdlnosci poprzez przestanie jej tekstu drogg
elektroniczng, wywieszenie w biurze Stowarzyszenia w Lublinie, a takze na oficjalnej stronie internetowej
Stowarzyszenia.

ZAL ACZNIKI DO WERSJI ZUPELNEJ

Zatacznik nr 1: Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu

1. Poznanie danych kandydata: Stowarzyszenie musi zadba¢, aby osoby przez nie zatrudnione (w tym na
podstawie umoéw cywilnoprawnych, instruktorzy, wolontariusze) posiadaty odpowiednie kwalifikacje do pracy z
dzie¢mi oraz byty dla nich bezpieczne. Stowarzyszenie moze zada¢ danych dotyczgcych wyksztatcenia,
kwalifikacji zawodowych oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia.

2. Referencje: Stowarzyszenie moze prosi¢ kandydata o przedstawienie referencji od poprzedniego
pracodawcy lub o podanie kontaktu do osoby, ktdra takie referencje moze wystawi¢, za zgodg kandydata.

3. Rejestr Sprawcow: Przed dopuszczeniem osoby do wykonywania obowigzkéw zwigzanych z opiekg nad
matoletnimi, Stowarzyszenie jest zobowigzane sprawdzi¢ osobe w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym (rejestr z dostepem ograniczonym na rps.ms.gov.pl). Wydruk z Rejestru nalezy przechowywac¢ w
dokumentacji kadrowe;j.

4. Krajowy Rejestr Karny: Stowarzyszenie pobiera od kandydata informacje z Krajowego Rejestru Karnego o
niekaralnosci w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art.
207 Kodeksu karnego oraz w ustawie o przeciwdziataniu narkomanii. Wymdg ten dotyczy bezwzglednie
kierownikéw i wychowawcow wypoczynku.

5. Cudzoziemcy: Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie, przedktada informacje z rejestru karnego
panstwa obywatelstwa. Kandydat skiada rowniez oswiadczenie o panstwach zamieszkiwania w ciggu
ostatnich 20 lat (innych niz Polska i kraj obywatelstwa) pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, wraz z
informacjg z rejestréw karnych tych panstw.

Zatacznik nr 2: Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzieémi

® Profesjonalizm: Czlonkowie personelu sg zobowigzani do utrzymywania profesjonalnej relacji z dzie¢mi i
dziatania w sposdb otwarty oraz przejrzysty dla innych.

® Komunikacja: W komunikacji zachowuj cierpliwos¢ i szacunek. Nie wolno zawstydzaé, upokarzac,
lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno krzyczeé¢ na dziecko, chyba Zze wynika to z bezposredniego
zagrozenia bezpieczenstwa.

® Prywatnos¢ rozmow: Jesli pojawi sie konieczno$é porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, zostaw
uchylone drzwi do pomieszczenia i zadbaj, aby by¢ w zasiegu wzroku innych.

® Zachowania niedozwolone: Zabrania sie uzywania wulgarnych stéw, czynienia obrazliwych uwag,
nawigzywania do atrakcyjnosci seksualnej oraz faworyzowania dzieci. Absolutnie zabronione jest
proponowanie dzieciom lub uzywanie w ich obecnosci alkoholu, wyrobéw tytoniowych czy nielegalnych
substangciji.



o Kontakt fizyczny: Kazdy kontakt fizyczny musi by¢é odpowiedzig na realne potrzeby dziecka w danym
momencie (np. pomoc przedmedyczna, wsparcie emocjonalne), uwzgledniajac jego wiek i zgode. Nie wolno
naruszac integralnosci fizycznej dziecka (bicie, popychanie, brutalne zabawy, taskotanie). Niedopuszczalne
jest spanie z dzieckiem w jednym tézku.

o Kontakty poza zajeciami: Kontakt z dzie¢mi powinien odbywac sie wytgcznie w godzinach pracy i dotyczy¢
celéw statutowych. Nie wolno zapraszac dzieci do swojego miejsca zamieszkania ani spotyka¢ sie z nimi
prywatnie poza godzinami aktywnosci Stowarzyszenia.

Zatacznik nr 3: Karta interwencji

KARTA INTERWENCJI - STOWARZYSZENIE SKAUT

1. Imie i nazwisko dziecka

2. Przyczyna interwencji

(forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajaca

(o podejrzeniu krzywdzenia)

4. Opis dziatan podjetych Data:
przez wychowawce/personel ) o
Opis dziatan:
5. Spotkania z opiekunami Data:
dziecka
Opis ustalen:

6. Forma podjetej interwencji [ 1 Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa

. . [ 1 Wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny do Sgdu Rodzinnego
(zaznaczy¢ witasciwe)

[ 1Inny rodzaj interwenc;ji (jaki?):

7. Dane dotyczace
interwencji

(nazwa organu i data
zgtoszenia)



KARTA INTERWENCJI - STOWARZYSZENIE SKAUT

8. Wyniki interwencji

(dziatania organow / placowki /
rodzicow)

Zatacznik nr 4: Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci

® Wykorzystywanie i publikowanie zdje¢ oraz filméw z aktywnosci Stowarzyszenia stuzy wylgcznie celom
statutowym i dokumentowaniu dziatan (np. relacje z warsztatéw 3D czy turniejow) i wymaga pisemnej zgody
rodzica/opiekuna prawnego.

® Unika sie podpisywania materiatdw imieniem i nazwiskiem dziecka — jesli to konieczne, stosuje sie wytgcznie
imie. Nie ujawnia sie informacji wrazliwych (stan zdrowia, sytuacja materialna) powigzanych z wizerunkiem.

® \Wszystkie dzieci na zdjeciach muszg by¢ ubrane, a sytuacja nie moze by¢ dla dziecka ponizajgca ani
osmieszajgca. Zdjecia powinny przedstawia¢ dzieci w grupie, w trakcie wykonywanych zadan.

® W przypadku zaangazowania zewnetrznego fotografa, Stowarzyszenie zobowigzuje go do przestrzegania
niniejszych wytycznych, noszenia identyfikatora i zakazuje jego samodzielnego przebywania z dzie¢mi bez
nadzoru personelu.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH (WERSJA SKROCONA DLA DZIECI)

Twoje bezpieczenstwo w Stowarzyszeniu SKAUT jest dla nas
najwazniejsze!

Chcemy, aby czas spedzony z nami na obozach, turniejach czy warsztatach byt dla Ciebie bezpieczny,
radosny i peten dobrych wspomniehn. Wszyscy dorosli w naszym Stowarzyszeniu dbajg o to, aby nikt Cie nie
skrzywdzit. Oto najwazniejsze zasady, ktére u nas obowigzuja:

1. Jak traktujg Cie dorosli w SKAUCIE?

® Majg obowigzek rozmawiac z Tobg z szacunkiem i cierpliwoscig.
® Nikomu nie wolno na Ciebie krzycze¢, obraza¢ Cie, wySmiewaé ani zawstydzac.

® \Wszyscy uczestnicy sg traktowani rowno — bez wzgledu na wiek, pte¢ czy to, jak radzg sobie z
zadaniami.



2. Twoje granice i kontakt fizyczny

® Nikt nie ma prawa narusza¢ Twojej przestrzeni osobistej. Nikomu nie wolno Cie bi¢, popycha¢ ani
szturchac.

® Dorosli mogg Cie dotkngc¢ tylko wtedy, gdy jest to bezpieczne i potrzebne — na przyktad, gdy udzielajg
Ci pierwszej pomocy, pomagajg przy zadaniu lub gdy ptaczesz i potrzebujesz pocieszenia (za Twojg
zgoda).

® Zabronione sg brutalne zabawy, taskotanie czy udawane walki.

3. Twoja prywatnos¢ i internet

® Masz prawo do prywatnosci. Jesli wychowawca musi porozmawia¢ z Tobg na osobnosci, spotkanie
odbedzie sie w miejscu widocznym dla innych osdb (np. przy uchylonych drzwiach).

® Robimy zdjecia z naszych zajeé, ale tylko wtedy, gdy Twoi rodzice sie na to zgodzili. Jesli bardzo nie
chcesz mie¢ robionego zdjecia, powiedz nam o tym.

® \Wychowawcom nie wolno robi¢ Ci zdje¢ ich prywatnymi telefonami do wlasnego uzytku ani zapraszac
Cie do znajomych z prywatnych kont w mediach spotecznosciowych.

4. Co zrobié, gdy czujesz sie zle lub ktos przekracza Twoje granice?

Pamietaj! Masz prawo czu¢ sie bezpiecznie. Jedli jakikolwiek dorosty lub inny uczestnik zachowuje sie w
sposob, ktory Cie niepokoi, smuci, zawstydza lub przeraza:
1. Powiedz gtosno ,,NIE”.
2. Natychmiast powiedz o tym wybranemu wychowawcy, instruktorowi lub Koordynatorowi ds.
Standardow.
Twoje zgtoszenie zostanie potraktowane bardzo powaznie. Dorosty wystucha Cie i zrobi wszystko, aby
natychmiast Ci pomoc i zapewnic Ci bezpieczenstwo.



	STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH W STOWARZYSZENIU SKAUT (WERSJA ZUPEŁNA) 
	Rozdział I: Postanowienia wstępne 
	§ 1 

	 
	 
	Rozdział II: Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci 
	§ 2 

	Rozdział III: Procedury bezpiecznej rekrutacji i relacji 
	§ 3 
	§ 4 

	Rozdział IV: Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka 
	§ 5 
	§ 6 

	Rozdział V: Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci 
	§ 7 
	§ 8 
	§ 9 

	Rozdział VI: Monitoring i przepisy końcowe 
	§ 10 
	§ 11 

	ZAŁĄCZNIKI DO WERSJI ZUPEŁNEJ 
	Załącznik nr 1: Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu 
	Załącznik nr 2: Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziećmi 
	Załącznik nr 3: Karta interwencji 
	Załącznik nr 4: Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci 


	 
	Twoje bezpieczeństwo w Stowarzyszeniu SKAUT jest dla nas najważniejsze! 
	1. Jak traktują Cię dorośli w SKAUCIE? 
	2. Twoje granice i kontakt fizyczny 
	3. Twoja prywatność i internet 
	4. Co zrobić, gdy czujesz się źle lub ktoś przekracza Twoje granice? 



